
% Lau    Die 
     

    Stadt Bad Sachsa 
      

    sucht zum 1. Oktober 2025 
      

   1 Stadtförster/in (w/m/d) 
 
 
für die Leitung und Bewirtschaftung des Stadtwaldes. Die Flächen des Stadtforstamtes 
liegen am Südrand des Harzes zwischen 300 und 660 m Höhenlage. Der Stadtwald 
umfasst 783 ha (etwa hälftig Laub- und Nadelholz), derzeit werden 80 Ha Privatwald mit 
bewirtschaftet. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 
 

Die Betreuung und Bewirtschaftung des kommunalen Forstbetriebes nach ökologischen 
und ökonomischen Gesichtspunkten unter Wahrung forst- und umweltrechtlicher 
Bestimmungen, insbesondere:   
 

 Planung, Durchführung, Steuerung und Überwachung sämtlicher Betriebsarbeiten, 
die Holzvermarktung, Materialbeschaffung, sowie die Planung und Abwicklung der 
finanziellen Belange; 

 Durchführung der Regiejagd, Steuerung der Wildbestände; 
 waldbezogene Umweltbildung;  
 Steuerung und Überwachung von Verkehrssicherungspflichten; 
 Mitarbeit im Grünbereich des Bauamts (insbesondere Baumbestand und 

Verkehrssicherung).  
 
Von der Bewerberin / dem Bewerber erwarten wir: 
 

  Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Forstwissenschaft / Forstwirtschaft mit 
mindestens Bachelorabschluss. 

 Durch die Laufbahnprüfung erworbene Befähigung für die Laufbahn der 
Fachrichtung Agrar- und umweltbezogene Dienste, Laufbahngruppe 2, erstes 
Einstiegsamt. 

 Ein hohes Maß an Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen, 
wirtschaftliches Denken und Leidenschaft für die Forstwirtschaft. 

 Geländebedingt sind eine uneingeschränkte körperliche Leistungsfähigkeit, 
Belastbarkeit bzw. Forstdiensttauglichkeit erforderlich. 

 Führerschein mindestens Klasse B / BE wäre vorteilhaft. 
 Bereitschaft, den Wohnsitz in Bad Sachsa – oder in unmittelbarer Nähe – zu 

begründen, ist wünschenswert. 
 

Wir bieten u.a.:    
 

 ein vielseitiges, interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet;   
 große Freiräume eigene waldbauliche Zielsetzungen gegenüber dem Rat zu 

kommunizieren und ggf. umzusetzen; 



 einen sicheren Arbeitsplatz in Vollzeit mit kommunaler Verbeamtung;  
 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung;  
 ein Kfz für dienstliche Fahrten;    
 attraktive Besoldungssituation; der Dienstposten ist mit der Besoldungsgruppe A12 

bewertet (die Besoldung erfolgt entsprechend der beamtenrechtlichen Vorschriften 
und der persönlichen Voraussetzungen unter Zuordnung zu den 
Besoldungsgruppen A9 bis A12; bei entsprechender Leistungsbeurteilung und 
Bewährung auf dem Dienstposten kann ggf. die Beförderungsoption bis A12 in 
Aussicht gestellt werden). 
 

Bewerbungen von Menschen mit einer Schwerbehinderung sind ausdrücklich erwünscht, 
diese werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Die Datenschutzerklärung der Stadt Bad Sachsa finden Sie unter www.bad-sachsa.com. 
 
Für weitere Informationen stehen FAR Ulrich Bosse (E-Mail: ulrich.bosse@bad-
sachsa.com | Tel.0171 6125832) und das Hauptamt der Stadt zur Verfügung. 
 
Falls Ihr Interesse geweckt ist, richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung (ohne 
Mappen und Hefter) mit Lebenslauf und Kopien sämtlicher Zeugnisse bis spätestens                      
15. April 2025 an: 
 
 

STADT BAD SACHSA 
Hauptamt 

Bismarckstraße 1 – 37441 Bad Sachsa 
E-Mail: bewerbung@bad-sachsa.de 

Tel.: 05523  3003-12 
Persönliche Vorstellung bitte nur nach vorheriger Vereinbarung. 


