: Sachbearbeiterin /
Baden-Wiirttemberg oy . : ; Sachbearbeiter Waldwachstum

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM

. UNDVERBRAUCHERSCHUT . : : (W/m/d)
._ ; an der FVA

Bewerbung
Vollzeit § Unbefristet Ab 1.4.2025 é bis
Tv-L11 i _ I 19.03.2025

Unser Angebot

e Attraktiver unbefristeter Dienstposten in der Abteilung Waldwachstum an der FVA
e Selbstverantwortliche Leitung einer Aufnahmegruppe der zugewiesenen Versuchsflachen

e Kollegiales motiviertes Miteinander sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

lhre Aufgaben

e QOrganisation und Koordination von Waldstrukturaufnahmen
e Mitwirkung bei konzeptionellen Weiterentwicklungen des Versuchsflachenwesens
e Praxisorientierte Auswertungen von Versuchsflachendaten

lhre Voraussetzungen

e abgeschlossenes Studium der Forstwirtschaft (Diplom (FH)/Bachelor) oder eines vergleichbaren
Studiengangs
e Waldbaupraktische Erfahrungen im Forstbetrieb oder Erfahrung bei der wissenschaftlichen
Betreuung wachstumskundlicher und/oder waldbaulicher Versuche bzw. von Bannwaldern.
Wichtige Hinweise

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden bei entsprechender
Eignung bevorzugt eingestellt.

Frauen werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.
Fragen?
Fachliche Fragen: Herr Prof. Dr. Kohnle (Abteilungsleiter) Tel. 0761 4018 757 (ulrich.kohnle@forst.bwl.de)

Jetzt bewerben: https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html

Bewerben Sie sich unter der Kennziffer: 5410

Information zum Datenschutz: Die Bewerbungsunterlagen werden gemaR DGVO nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
geloscht



https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
http://www.mlr-bw.de/datenschutz-bewerberverfahren
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Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ
4. Stellenausschreibung

Az.: 12-0305.3 (0835-5410) Stuttgart, 26.02.2025

Stellenausschreibunag

Die Forstliche Versuchs- und Forschungsanstalt Baden-Wirttemberg (FVA) ist die
Ressortforschungseinrichtung des Landes fur den Wald. Die FVA ist dem Ministerium
fur Erndhrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz Baden-Wurttemberg (MLR)
nachgeordnet. Gesetzlicher Auftrag der FVA ist es, durch anwendungsorientierte
Forschung in allen waldbezogenen Belangen zur Sicherung einer nachhaltigen
Waldbewirtschaftung auf wissenschaftlicher Basis beizutragen. Mit einem
interdisziplinaren Team aus Uber dreihundert Beschaftigten greift die FVA praktische
Fragen von Forstbetrieben ebenso auf wie Themen des Artenschutzes, der
Walderhaltung oder des Konfliktmanagements in Erholungswaldern.

Bei der Abteilung Waldwachstum ist zum 01.04.2025 ein Dienstposten als

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d)
Leitung einer Aufnahmegruppe
(Versuchsflachennetz, Bannwaldaufnahme)

unbefristet zu besetzen. Der Dienstort ist Freiburg.

Bei Vorliegen der personlichen, stellentechnischen und laufbahnrechtlichen
Voraussetzungen ist auf dem Dienstposten eine Befdrderung bis maximal A13 gD
maoglich. Mit der Vergabe der Funktionsstelle kann jedoch noch nicht abschliel3end
Uber kunftige Beférderungsmaoglichkeiten entschieden werden, da die Zahl der nach
A13 gD bewerteten Funktionen die hierfur zur Verfligung stehenden
haushaltsrechtlichen Planstellen tbersteigt. Fir die Besetzung steht aktuell eine
Planstelle der Wertigkeit A 12 zur Verfiigung.
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Eine Einstellung als Tarifbeschaftigte/Tarifbeschéaftigter (w/m/d) erfolgt nach dem
Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L), bei Vorliegen aller
tariflichen und persodnlichen Voraussetzungen unter Eingruppierung in
Entgeltgruppe 11 TV-L.

Interne Bewerbungen im Sinne von § 4 des Gesetzes zur Regelung des
Personaliibergangs auf die Anstalt 6ffentlichen Rechts Forst Baden-Wirttemberg
werden im Auswahlverfahren bevorzugt.

Der Dienstposten umfasst insbesondere folgende Aufgaben:

Selbststandige, eigenverantwortliche und planvolle Organisation und
Durchfihrung der programmgemé&len Betreuung der der Aufnahmegruppe
zugewiesenen Versuchsflachen. Die Aufnahmegruppe besteht derzeit aus drei
Beschaftigten.

Die Betreuung der Versuchsflachen umfasst insbesondere:
Instandhaltung/Sicherung der Versuchsanlage, Durchfihrung des spezifischen
Versuchs- und Messprogramms, Umsetzung der waldbaulichen
Behandlungsvorgaben durch Anweisen der zu entnehmenden Baume.
Kontakt/Austausch mit dem ortlich zustandigen Forstpersonal, insbesondere
zur verbindlichen Absprache der erforderlichen forstbetrieblichen Arbeiten.
Verantwortliche Betreuung der datenbanktechnischen Erfassung, Berechnung
und Plausibilisierung der Feldmessdaten.

Organisation und Koordination der Waldstrukturaufnahmen in den der
Abteilung Waldwachstum zur turnusgemafen Aufnahme zugewiesenen
Bannwaldern (inklusive Ausschreibung/Vergabe von Auftragen zur
Waldstrukturaufnahme durch Unternehmen).

Eigenverantwortliche Koordination des Personaleinsatzes in Abstimmung und
Kooperation mit den anderen Aufnahmegruppenleitungen der Abteilung. Dies
umfasst neben der verantwortlichen Fuhrung des fur die Versuchsflachen- und
Waldstrukturaufnahmen der Aufnahmegruppe fest zugewiesenen Personals
auch die organisatorische Bewaltigung des Einsatzes haufiger wechselnder
Hilfskrafte.

Mitwirkung bei den Beschaffungen und der Haushaltsiberwachung an der
Abteilung.

Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung des
Versuchsflachenwesens.

Praxisorientierte Auswertungen von Versuchsflachendaten und Abfassung
entsprechender Publikationen.



-3-

e Wissenstransfer durch Mitwirkung bzw. Durchfihrung von Exkursions- und
Fortbildungsveranstaltungen.

Anderungen der Organisation und Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir:

e abgeschlossenes Studium der Forstwirtschaft oder eines vergleichbaren
Studiengangs (Diplom (FH) / Bachelor einer Fachhochschule oder einer
Universitat). Die Akkreditierung des Studiengangs ist von der Bewerberin/dem
Bewerber (w/m/d) ggfs. in der Bewerbung nachzuweisen.

e Waldbaupraktische Erfahrungen im Forstbetrieb oder Erfahrung bei der
wissenschaftlichen Betreuung wachstumskundlicher und/oder waldbaulicher
Versuche bzw. von Bannwalder.

e Sicherer Umgang mit der gangigen Burosoftware (OFFICE; inkl. ACCESS).

e Volle kérperliche Belastbarkeit/Beweglichkeit, auch in schwierigem Gelénde bei
ungunstigen Witterungsverhaltnissen.

e Bereitschaft und Flexibilitat fur regelmafige, auch mehrtagige Dienstreisen an
auswartigen Geschaftsorten.

e Glltiger Fuhrerschein der Klasse B (bitte Nachweis beifligen).
e Wiunschenswert sind Erfahrungen bei der Anwendung GIS-basierter Software
und/oder der Durchfiihrung grundlegender statistischer Analysen.

Neben der fachlichen Eignung wird ein hohes Maf3 an Kommunikations-,
Kooperations- und Teamfahigkeit erwartet. Die Kompetenz zum selbstandigen,
zielgerichteten und termingerechten Arbeiten sowie ein ausgepragtes
Verantwortungsbewusstsein sind weitere wichtige Voraussetzungen.

Von Vorteil ist:

e Laufbahnbefahigung fur den gehobenen technischen Forstdienst

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist der FVA ein besonderes Anliegen. Neben
der Moglichkeit flexibler Arbeitszeiten sowie Homeoffice verfugt die FVA Uber eine
waldpadagogisch ausgerichtete Kindertagesstéatte.

lhre Mobilitat wird mit dem JobTicket BW unterstitzt.
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Wir mdchten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums fur
Erndhrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz weiter erh6hen und sind
deshalb an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.

Die zu besetzende Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen werden
bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Auskinfte zu der ausgeschriebenen Stelle erteilen Ihnen gerne Herr Prof. Dr. Kohnle
(Abteilungsleiter) Tel.: 0761-4018 757 und Herr PD Dr. Axel Albrecht (stv.
Abteilungsleiter) Tel.: 0162-2029 575.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte
bewerben Sie sich bis spatestens 19.03.2025 unter Angabe der Kennziffer 5410

ausschlief3lich uber unser Online-Bewerbungsverfahren:

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html.

Bewerberinnen und Bewerber, deren Personalakte beim MLR gefihrt werden, kreuzen
bitte im Bewerberportal unter ,Anhang“ das Feld ,Meine Personalakte wird bereits
beim Ministerium far Erndahrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz gefihrt.

Bitte sehen Sie diese fir weitere Informationen ein.” an.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Artikel 13 DS-GVO kodnnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-
bw.de/datenschutz-bewerbungsverfahren entnehmen.

Rudiger Wegner
Leiter des Personalreferats
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