
 

 

Wald. Wasser. Werte 
 

Trinkwasserwald e.V. ist ein gemeinnütziger Umweltschutzverein, der sich seit genau 30 
Jahren bundesweit aktiv für den standortgerechten Waldumbau einsetzt und damit 
langfristig die Trinkwassermenge und -qualität verbessert. Im Vordergrund steht dabei 
der Umbau von Nadelwaldmonokulturen sowie die Wiederaufforstung kalamitäts-
geschädigter Nadelwälder mit klimaangepassten Laubgehölzen sowie die Schaffung 
von Bewusstsein für unsere wertvolle Ressource Wasser. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
Mitarbeitenden (m/w/d) in Teilzeit (75%), vorerst remote. 
 

 
Ihre Aufgaben: 

• Monitoring der von Trinkwasserwald e.V. angelegten Kulturen (bundesweit) 
• Ermitteln geeigneter Flächen für geplante Pflanzmaßnahmen (bundesweit) 
• Begleitung / Durchführung von Pflanz- und Kulturpflegemaßnahmen 
• Materialwart 

 

 
Ihr Profil: 

• Bachelor-Abschluss im Bereich Forstwirtschaft, Ökologie oder vergleichbarer 
Studiengänge 

• Mehrjährige Berufserfahrung  
• Körperliche Eignung für Tätigkeiten im Wald sowie im schwierigen Gelände 
• Eigenverantwortliche, selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise sowie ein 

hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein 
• freundliches professionelles Auftreten sowie Kommunikations- und 

Verhandlungsgeschick mit verschiedenen Zielgruppen 
• Hohe Einsatzbereitschaft sowie Zuverlässigkeit  
• Reisebereitschaft und Flexibilität 
• Führerschein der Klasse B sowie eigener PKW  
• Sichere Anwendung des MS Office Paketes 365 sowie GIS-Kenntnisse 
• Wohnhaft in Niedersachsen 

 

Wir bieten Ihnen: 
• Kollegiales Team mit Herzblut 
• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten 
• Flexible Arbeitszeiten 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. Ihrer Gehaltsvorstellungen richten Sie bitte bis 
spätestens 28.02.2025 an Katharina Meyer-Schulz (Katharina-meyer-
schulz@trinkwasserwald.de). Bitte fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei (max. 10 
MB) zusammen. Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Meyer-Schulz zur Verfügung 
(0151-18341141). 
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