Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Az.: 12 - 0305.3 (0801) - 4989 Stuttgart, 12.03.2024

Stellenausschreibung

Beim Ministerium fur Ernahrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz ist in Abtei-
lung 5 - Wald, Nachhaltigkeit, holzbasierte Okonomie - im Referat 52 — Waldpolitik, nach-
haltige Waldbewirtschaftung, Waldnaturschutz — zum néachstmoglichen Zeitpunkt der
Dienstposten als

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d)
Forstliche Férderung

unbefristet zu besetzen. Der Dienstort ist Stuttgart.

Der Dienstposten ist fur die Laufbahn des gehobenen technischen Forstdienstes geeignet.
Es steht aktuell eine Planstelle der Besoldungsgruppe A 12 zur Verfiigung. Bei Vorliegen
der personlichen, stellentechnischen und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen und einer
entsprechenden Bewéhrung ist hierauf eine Beforderung bis maximal A 13gD moglich. Mit
der Vergabe des Dienstpostens kann jedoch noch nicht abschlieRend Uber kiinftige Befor-
derungsmoglichkeiten entschieden werden, da die Zahl der nach A 13gD bewerteten Funk-
tionen die hierfur zur Verfigung stehenden haushaltsrechtlichen Planstellen Ubersteigt.

Die Beschéftigung ist bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen sowohl im
Beamten- als auch in einem Beschaftigtenverhaltnis nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentli-
chen Dienst der Lander (TV-L) moglich.

Bei Nicht-Vorliegen der Laufbahnbefahigung fir den gehobenen technischen Forstdienst
und bei Bewahrung auf dem Dienstposten wird die Option in Aussicht gestellt, am Trainee-
programm fur den gehobenen technischen Forstdienst teilnehmen zu kénnen.
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Bei Nicht-Vorliegen der Laufbahnbeféhigung fur den gehobenen technischen Forstdienst
und bei Bewahrung auf dem Dienstposten wird die Option in Aussicht gestellt, am Trainee-
programm fur den gehobenen technischen Forstdienst teilnehmen zu kénnen.

Der Dienstposten umfasst insbesondere folgende Aufgabenbereiche:

e Sachbearbeitung im Bereich der Forderrichtlinie Nachhaltige Waldwirtschaft
e Mitarbeit bei EDV-Anwendungen im Bereich der Férderung

e Datenmanagement im Bereich profil und cerres

Die Arbeitsschwerpunkte orientieren sich an aktuellen Fragestellungen.
Die Bereitschaft zur Mitarbeit in Gremien, Projekt- und Arbeitsgruppen wird von allen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern erwartet.

Anderungen der Organisation und Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir:

e Erfolgreich abgeschlossenes akkreditiertes Studium der Fachrichtungen Forstwirt-
schaft, Waldwirtschaft oder Forstwissenschaften (Diplom (FH) / Bachelor einer Hoch-
schule/Fachhochschule oder einer Universitat). Die Akkreditierung des Studiengangs ist
in der Bewerbung nachzuweisen.

¢ Laufbahnbefahigung fir den gehobenen technischen Forstdienst ist von Vortell

e Praktische Berufserfahrung in einer Forstverwaltung ist erwiinscht

e Selbststandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise; Teamfahigkeit

e Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

e Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und ein hohes Mal} an Belastbarkeit

e Entschlussfreude, Entschlusskraft und Durchsetzungsvermogen

e Bereitschaft zur Durchfiihrung von Dienstreisen und Erledigung von Aufgaben im In-
nen- und Auf3endienst

e Gute EDV-Kenntnisse insbesondere im Bereich der Office-Anwendungen (Word, Excel
und Power Point)

e Fortbildungsbereitschaft

Unser Angebot:

¢ Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
kompetenten und kollegialen Umfeld

e Madglichkeiten der flexiblen Gestaltung von Arbeitszeiten

e Homeoffice, in der Regel bis zu 60%

e Gute Erreichbarkeit mit offentlichen Verkehrsmitteln



e Unterstitzung Ihrer Mobilitdt mit dem JobTicket BW
¢ Vielfaltige Fortbildungsmdglichkeiten
¢ Fitnessangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements.

Wir mochten den Anteil der Frauen im Ministerium fir Ernahrung, Landlichen Raum und
Verbraucherschutz weiter erh6hen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen beson-
ders interessiert.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechen-
der Eignung bevorzugt eingestellt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefahigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 01.04.2024 unter Angabe der Kennziffer
4989 ausschlie3lich Uber unser Online-Bewerbungsverfahren: https://bewerberpor-
tal.landbw.de/mlir/index.html.

Bewerberinnen und Bewerber, deren Personalakte beim MLR gefuhrt wird, kreuzen bitte
im Bewerberportal unter ,Anhang“ das Feld ,Meine Personalakte wird bereits beim Ministe-
rium fur Ernahrung, Landlichen Raum und Verbraucherschutz gefiihrt. Bitte sehen Sie
diese fur weitere Informationen ein.“ an. Den Bewerbungsbogen und eine kurze Zusam-
menstellung Ihrer beruflichen Vita laden Sie im Bewerberportal bitte in einem Dokument
ebenfalls unter ,Anhang* ,Weitere Nachweise“ hoch. Bewerberinnen und Bewerber, deren
Personalakte nicht beim MLR gefuhrt wird, missen bitte die im Bewerberportal geforderten
Unterlagen hochladen.

Fur weitere Auskuinfte steht Innen der Leiter des Referats 52, Herr Kiess (0711 /126 —
1045) gerne zur Verfigung.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-
son nach Artikel 13 DS-GVO kénnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/daten-
schutz-bewerberverfahren entnehmen.

gez.:
Rudiger Wegner
Leiter des Personalreferats
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