
 Bayerische Landesanstalt 
für Wald und Forstwirtschaft 

Freie Stelle 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/Wissenschaftlicher 
Mitarbeiter (w/m/d) 

Zentrum Wald-Forst-Holz Weihenstephan 
Projekt: »Revitalisierte Auwälder – Dynamik und Resilienz im 
Zeichen der Multifunktionalität«  
Besetzung zum nächstmöglichen Termin, befr istet b is zum 31.01.2027, Vergütung nach Entgeltgruppe 13 TV-L 
 
Im Rahmen des vom BMBF geförderten Projekts "Revitalisierte Auwälder – Dynamik und Resilienz im Zeichen der 
Multifunktionalität" (REGULUS – A-DUR) sollen inter- und transdisziplinäre Lösungen für die aktuellen Herausforderungen 
degradierter stadtnaher Auwälder in Deutschland entwickelt werden. Der Fokus liegt auf den "Auwäldern an der Mittleren 
Isar", wo die Auswirkungen von Standortveränderungen, forstlicher Nutzung und Erholungsaktivitäten analysiert und 
Handlungsempfehlungen für die Revitalisierung abgeleitet werden sollen. Ziel ist es, das multifunktionale Potenzial der 
Auwälder in Bezug auf Artendiversität, Naherholung und Klimaschutz zu identifizieren und zu fördern. Projektleitung für 
das Gesamtprojekt liegt bei Professor Dr. Annighöfer, Professur Wald- und Agroforstsysteme.  

Ihre Aufgaben: 
• Koordination des Gesamtprojektes und Überwachung des Projektfortschritts 
• Beratung und Lenkung der Projektbeteiligten 
• Unterstützung der Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen den Akteuren 
• Konsolidierung von Teilergebnissen und Mitarbeit an Berichten und Publikationen 
• Organisatorische Koordination von Veranstaltungen und Gastaufenthalten 
• Betreuung und Unterstützung der Doktoranden/Doktorandinnen bei ihren Forschungsarbeiten 

Voraussetzungen: 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master/Diplom), vorzugsweise Promotion, in einem 

naturwissenschaftlichen, bevorzugt forstwissenschaftlichen, Bereich (z. B. Forstwissenschaften, 
Umweltwissenschaften, Geografie) 

• Erfahrung in der Koordination und Abwicklung von inter- und transdisziplinären Forschungsprojekten 
• Ausgeprägte Kommunikations- und Kooperationsfähigkeiten 
• Erfahrung in der wissenschaftlichen Arbeit und Publikationstätigkeit 
• Kenntnisse in GIS und Modellierung von Ökosystemen sind von Vorteil 
• Fähigkeit zur eigenständigen und zielorientierten Arbeit sowie Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zur Durchführung von Dienstreisen 
• Sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse 
 
 



 Bayerische Landesanstalt 
für Wald und Forstwirtschaft 

Freie Stelle 

Was wir bieten: 
• Ein innovatives und lebendiges Arbeitsumfeld an der Bayerischen Landesanstalt für Wald und 

Forstwirtschaft (LWF), der Technischen Universität München (TUM) und der Hochschule 
Weihenstephan-Triesdorf (HSWT) 

• Zugang zu moderner Ausstattung und Infrastruktur in einem starken Forschungsbereich 
• Wissenschaftlichen Austausch, Flexibilität, Selbständigkeit und Eigenverantwortung  
• Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten (Tagungen, Workshops, Konferenzen) 
• Einen gut ausgestatteten persönlichen Arbeitsplatz; ausreichend Parkplätze, Anbindung an den ÖPNV 
• Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelung mit Gleitzeit und Möglichkeit zum Homeoffice   
• Nutzungsmöglichkeit vieler Angebote der TUM (z.B.  Mensa, Hochschulsport, etc.) 
• Habilitationsmöglichkeit 
 
Die Projektlaufzeit beträgt grundsätzlich 5 Jahre. Das Arbeitsverhältnis ist zunächst bis zum 31.01.2027 
befristet. Eine Vertragsverlängerung um weitere zwei Jahre erfolgt nach Genehmigung durch den 
Drittmittelgeber.  

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen werden bei ansonsten  
im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt 
eingestellt. Frauen werden entsprechend Art. 7 Abs. 3 BayGlG besonders 
aufgefordert sich zu bewerben.  
Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die vollständige 
Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist.  
 

Vollständige Bewerbungsunterlagen (ohne Lichtbild)  
mit der Kenn-Nr. LWF-2412 
richten Sie bis spätestens 11.03.2024 an: 
Bayer. Landesanstalt für Wald und Forstwirtschaft,  
Personalstelle, Hans-Carl-von-Carlowitz-Platz 1, 85354 Freising 
Bewerbung per E-Mail an: Bewerbung@lwf.bayern.de 
 

Die allgemeinen Informationen zum Bewerbungsverfahren und »Was wir Ihnen bieten« unter http://www.lwf.bayern.de/service/stellenangebote 
sind Bestandteil dieser Ausschreibung. Wir bitten um Beachtung. 
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