
Trainee für den gehobenen
technischen Forstdienst
(m/w/d)

Garten-, Friedhofs- und Forstamt
Kennzahl: 67/0004/2024
Vollzeit/Teilzeit
Bewerbungsfrist: 09.03.2024

Wir suchen Sie für das Garten-, Friedhofs- und Forstamt der Landeshauptstadt Stuttgart. Die Stelle ist zum
01.07.2024 und befristet auf zwei Jahre zu besetzen.

Die Dienststelle Stadtwald und untere Forstbehörde der Abteilung Forsten und Service-Betriebe betreut rund
2.700 Hektar Wald, die im Eigentum der Landeshauptstadt Stuttgart liegen. Des Weiteren ist die Dienststelle für
rund 5.000 Hektar hoheitlich zuständig. Der Stadtkreis ist zu 24 % bewaldet. Der Stadtwald hat eine große
Bedeutung für die Umwelt, den Klimaschutz und die Naherholung der Menschen. Aufgrund von Schutzgebieten
und des Vorkommens von streng geschützten Arten sind naturschutzfachliche Belange bei der Waldpflege von
großer Bedeutung.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Sie erlangen die Berufs- und Laufbahnqualifizierung für den gehobenen technischen Forstdienst
Sie erlernen die betrieblichen Abläufe im Innen- und Außendienst
die Qualifizierung der gesamten Verwendungsbreite des gehobenen Forstdiensts ist Teil Ihrer
Aufgabenschwerpunkte
Sie unterstützen den forstlichen Revier- und Innendienst in allen Aufgabenbereichen
die selbstständige Wahrnehmung der eigenen Arbeitsbereiche gehört ebenfalls zu Ihren Aufgaben

Ihr Profil:

erfolgreich abgeschlossenes akkreditiertes Studium der Fachrichtung Forstwirtschaft (FH-Diplom /
Bachelor einer Hochschule)
die Voraussetzungen für die Ernennung ins Beamtenverhältnis sowie für die Forstdiensttauglichkeit werden
erfüllt
ausgeprägte soziale Kompetenz, Kommunikations- und Teamfähigkeit, Engagement,
Leistungsbereitschaft, Eigeninitiative und die Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen
selbstständige, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise sowie ein hohes Maß an Flexibilität und
Belastbarkeit sowie gute EDV-Kenntnisse in allen MS-Office-Anwendungen
gültiger Jagdschein und aktive Mitwirkung in der Regiejagd
Fahrerlaubnis der Klasse B sowie den Einsatz eines privaten PKW zum Dienstreiseverkehr gegen
Kostenersatz

Freuen Sie sich auf:

Teilnahme an den Traineelehrgängen im Fortbildungsprogramm von ForstBW
zusätzliche Qualifikationen bekommen Sie durch das Trainee-Fortbildungsprogramm am Forstlichen
Bildungszentrum Karlsruhe, ergänzende Weiterbildungsangebote sowie eine Hospitation
Sie arbeiten eigenverantwortlich, werden dabei jedoch durch das Forstamt-Team begleitet und unterstützt
eine Stelle bei einem urbanen Waldbesitzer mit sinnstiftenden, abwechslungsreichen und interessanten
Aufgaben
ein motiviertes Team
kostenfreies Deutschlandticket für den ÖPNV

Wir bieten Ihnen eine Stelle der Entgeltgruppe 10 TVöD.

Für nähere Auskünfte zur Tätigkeit steht Ihnen Torsten Lehmann unter 0711 216-92529 oder
torsten.lehmann@stuttgart.de gerne zur Verfügung. Für personalrechtliche Fragen zum Verfahren wenden Sie
sich bitte an Maja Schmidt unter 0711 216-93817 oder poststelle.67-bewerbungen@stuttgart.de. Alle weiteren
Informationen zu unseren vielfältigen Karrieremöglichkeiten finden Sie unterwww.stuttgart.de/karriere.

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 09.03.2024 an unser Online-Bewerbungsportal.

Falls eine Online-Bewerbung nicht möglich ist, können Sie uns Ihre Papierbewerbung unter Angabe der Kennzahl
67/0004/2024 an das Garten-, Friedhofs- und Forstamt der Landeshauptstadt Stuttgart, Abteilung Verwaltung,
Maybachstraße 3, 70192 Stuttgart senden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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