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Freie Stelle

Mitarbeiterin/Mitarbeiter (w/m/d)
Abteilung ,Waldbau und Bergwald”

Projekt: »Herleitung einer Kulisse potenzieller Jungbestands -Pflegeflachen im
Bay. Privatwald unter Einbeziehung von Fernerkundungsdaten (JUKU) «
Besetzung zum nachstméglichen Termin, befristet bis zum 30.06.2024, Vergiitung nach Entgeltgruppe 10 TV-L

lhre Aufgaben:

GlS-basierte Erarbeitung einer Suchkulisse fiir potenzielle Pflegeflachen im bay. Privat- und Kérperschaftswald anhand
von Héhenmodellen und weiteren Geo- und Forderdaten

vorbereitende Arbeiten fiir die Implementierung der Ergebnisse in das Bay. Waldinformationssystem

Erarbeiten eines Konzeptes fiir eine moglichst effiziente Umsetzung eines Pflegekonzeptes im Privatwald in
Zusammenarbeit mit Waldbautrainern der LWF und Beratungsforstern an zwei Pilotdamtern

Erprobung des Konzeptes an zwei Pilotamtern
Kommunikation und Abstimmung der Projektergebnisse mit dem StMELF sowie den AELFs
Verfassen eines Projektberichtes sowie von Veréffentlichungen fir die forstliche Praxis

Voraussetzungen:
abgeschlossenes Hochschulstudium in der Fachrichtung Forst (Bachelor, Diplom oder Master)
fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in den o. g. Aufgabenbereichen, insbesondere:
Nutzung von Geographischen Informationssystemen (GIS) und Datenbanken
gute forstliche Grundkenntnisse
Erfahrung in der Beratung von Waldbesitzern ist von Vorteil
eigenstandiges (wissenschaftliches) Arbeiten inkl. Publikationen
Fuhrerschein Klasse B wiinschenswert
Bereitschaft fur Aussendiensttétigkeit an den Pilotdmtern (Coburg-Kulmbach bzw. Rosenheim)
gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in deutscher Sprache
Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschaft

Wir bieten:
Mitarbeit in einem abwechslungsreichen, interessanten, zeitaktuellen und dynamischen Forschungsumfeld

umfassende Einarbeitung und gutes Betriebsklima, Mdglichkeiten zur persdnlichen Weiterbildung
einen gut ausgestatteten persdnlichen Arbeitsplatz; ausreichend Parkplatze, Anbindung an den OPNV
flexible und familienfreundliche Arbeitszeitregelung mit Gleitzeit und Moglichkeit zum Homeoffice
Nutzungsmaoglichkeit vieler Angebote der TUM (z.B. Mensa, Hochschulsport, etc.)

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen werden bei ansonsten im Vollsténdige Bewerbungsunterlagen (ohne Lichtbild)
Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt mit der Kenn-Nr. LWF-2337

eingestellt. Frauen werden entsprechend Art. 7 Abs. 3 BayGIG besonders richten Sie bis spatestens 22.12.2023 an:

aufgefordert sich zu bewerben. Bayer. Landesanstalt fiir Wald und Forstwirtschaft, Personal-
Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Jobsharing die stelle, Hans-Carl-von-Carlowitz-Platz 1, 85354 Freising
vollstdndige Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist. Bewerbung per E-Mail an: Bewerbung@Iwf.bayern.de

Die allgemeinen Informationen zum Bewerbungsverfahren und »Was wir lhnen bieten« unter http://www.lwf.bayern.de/service/stellenangebote
sind Bestandteil dieser Ausschreibung. Wir bitten um Beachtung.
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