Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR ERNAHRUNG, LANDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ

Az.: 12 - 0305.3 (0306) Stuttgart, 12.07.2023

Stellenausschreibung

Das Regierungsprasidium Freiburg, Abteilung 8 Forstdirektion, ist landesweit als hohere
Forstbehorde zustéandig fur die Regierungsbezirke Freiburg, Karlsruhe, Stuttgart und Ta-
bingen sowie flr die Korperschaftsforstdirektion. Zu den Aufgaben zahlen insbesondere
die Steuerung und Koordinierung der Wahrnehmung der Aufgaben der Landesforstverwal-
tung und der Betreuungsaufgaben der unteren Forstbehoérden im Kérperschafts- und Pri-
vatwald, die forstliche Rahmenplanung und sonstige Fachplanungen fir den Wald und die
Uberbetriebliche Forstwirtsausbildung.

In Referat 83 Waldpolitik und Kdrperschaftsforstdirektion sind zum nachstmdglichen Zeit-
punkt drei Dienstposten als

Referentin / Referent (w/m/d)
zur Unterstitzung bei Genehmigungsverfahren
zum Ausbau der Erneuerbaren Energien

zunéachst befristet bis 31.12.2024 in Vollzeit zu besetzen. Der Dienstort ist Freiburg.

Die Beschéftigung erfolgt nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L), auf Grundlage des § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG), bei Vorlie-
gen aller tariflichen und personlichen Voraussetzungen unter Eingruppierung in Entgelt-
gruppe 13 TV-L. Vorbeschaftigungen beim Land Baden-Wirttemberg sind daher einstel-
lungshindernd. Entsprechende Bewerbungen kénnen nicht berticksichtigt werden.
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Der Dienstposten umfasst insbesondere folgende Aufgaben:

Forstrechtliche Genehmigungen, insbesondere im Zusammenhang mit dem Ausbau der
Erneuerbaren Energien

Wahrnehmung von Aufgaben als Trager offentlicher Belange, Immissionsschutzrechtli-
che Genehmigungsverfahren, Bauleitplanung, insbesondere im Zusammenhang mit
dem Ausbau der Erneuerbaren Energien

Stellungnahmen zu Regionalplanen/Regionalplananderungen
Umweltvertraglichkeitsprifung im Rahmen forstrechtlicher Genehmigungen

Anderungen der Organisation und Aufgabenzuweisung bleiben vorbehalten.

Die Bereitschaft zur Mitarbeit in Gremien, Projekt- und Arbeitsgruppen wird von allen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern erwartet.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir:

Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium mit Diplom (Universitat) oder akkredi-
tiertem Master (die Akkreditierung des Studiengangs ist von der Bewerberin/dem Be-
werber in der Bewerbung nachzuweisen) der Forstwirtschaft/Waldwirtschaft/Forstwis-
senschaften oder eines vergleichbaren Studiengangs in einer fur die auszutibende T&-
tigkeit qualifizierenden Fachrichtung

Vertiefte Fachkenntnisse und insbesondere organisatorische und konzeptionelle Fahig-
keiten

Kontaktfreudigkeit, Verhandlungsgeschick und Uberzeugungskraft sowie teamorientier-
tes und interdisziplin&res Arbeiten

Aufgeschlossenheit gegentiber neuen fachlichen Entwicklungen sowie Eigeninitiative
und Verantwortungsfreude bei hoher Leistungsbereitschaft. Die Vielzahl der Aufgaben
erfordert einen guten Uberblick.

Bereitschaft zur Einarbeitung in komplexe und detailreiche Zusammenhéange sowie zur
Weiterqualifizierung

Enge Zusammenarbeit mit Behdérden, Kommunen, Anstalten und Verbanden sowie in
der Projektarbeit des Regierungsprasidiums

Erfahrungen im Arbeitsgebiet sind von Vorteil

Gute EDV-Kenntnisse (Office-Anwendungen)

Winschenswert sind Kenntnisse oder Erfahrungen von Ablaufen der 6ffentlichen Ver-
waltung und des Politikbetriebes
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Wir mochten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums fur Ernéhrung,
Landlichen Raum und Verbraucherschutz weiter erh6hen und sind deshalb an Bewerbun-
gen von Frauen besonders interessiert.

Die zu besetzenden Stellen sind grundsétzlich teilbar.
Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefahigen Bewer-
bungsunterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 02.08.2023 unter Angabe der Kennziffer
VNR 4589 ausschlief3lich Uber unser Online-Bewerbungsverfahren:
https://bewerberportal.landbw.de/mir/index.html.

Bewerbungen per E-Mail oder in Papierform kdnnen leider nicht berticksichtigt werden.

Fir weitere Ausklnfte stehen Ihnen der Leiter des Referats 83, Herr Helmut Butz
(0761 208-1409) und dessen Stellvertreter, Herr Tilmann Konig (0761 208-1420) gerne zur
Verfuigung.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-
son nach Artikel 13 DS-GVO kodnnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/daten-
schutz-bewerberverfahren entnehmen.

gez.:
Rudiger Wegner
Leiter des Personalreferats



