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Wir suchen baldmöglichst eine*n Kolleg*in für das Garten-, Friedhofs- und Forstamt der Landeshauptstadt
Stuttgart. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. 

Das Garten-, Friedhofs- und Forstamt beschäftigt derzeit über 550 Mitarbeitende. Bei der Abteilung Stadtbäume
und Forsten sind rund 80 Mitarbeitende in derzeit sieben Sachgebieten angestellt. Der Aufgabenbereich der
Abteilung umfasst die Verkehrssicherung städtischer Bäume und Waldränder, die P�ege und
Bestandsentwicklung von Stadtbäumen, die Bewirtschaftung des Stadtwaldes sowie die Wahrnehmung
hoheitlicher Aufgaben durch die Untere Forstbehörde. In der Abteilung ist die Ausbildung von Forstwirt*innen
angesiedelt. Ferner wird ein Forst-Traineeprogramm für den gehobenen Forstdienst angeboten. Der Klimawandel,
die gestiegenen Anforderungen an die grüne Infrastruktur und die Erfordernisse an die Digitalisierung erfordern die
strategische, technische und organisatorische Anpassung der Fachbereiche.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Umsetzung und nachhaltige Verfolgung der Amts- und Abteilungsziele
Leitung und Führung der Abteilung und Wahrnehmung der Funktion des*der leitenden Fachbeamt*in der
unteren Forstbehörde Stuttgart
Personalsteuerung, -planung und -entwicklung innerhalb der Abteilung
Steuerung und Optimierung der Arbeitsprozesse und Aufgabenerledigung innerhalb der Abteilung
Budget- und Termincontrolling der einzelnen Bereiche
Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur Weiterentwicklung der abteilungseigenen Betriebe und
betrieblichen Standorte
Vertretung der Abteilung in verschiedenen Gremien

Eine Änderung oder Ergänzung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten.

Ihr Pro�l: 

Diplom- oder Masterabschluss der Forstwissenschaften mit der Laufbahnbefähigung für den höheren
Forstdienst
Kenntnisse in der Haushaltsplanung und Bewirtschaftung sowie bei der Erarbeitung von strukturellen und
konzeptionellen Analysen besonders unter betriebswirtschaftlichen Aspekten
die Fähigkeit, Prozesse aktiv, lösungsorientiert und zukunftsfähig zu gestalten und auch bei hohem
Arbeitsanfall handlungs- und entscheidungsfähig zu bleiben
Kon�iktfähigkeit sowie Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen
die Fähigkeit zu analytischem und konzeptionellem Denken
kompetentes Auftreten in der Ö�entlichkeit, gegenüber Bürger*innen sowie in politischen Gremien und
gegenüber den Medien

Freuen Sie sich auf:

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz
Work-Life-Balance durch �exible Arbeitszeitmodelle
eine sinnstiftende Tätigkeit
die Möglichkeit, mobil bzw. im Homeo�ce zu arbeiten
persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot
Gesundheitsmanagement und Sportangebote
ein kostenfreies Deutschlandticket für den ÖPNV
das Fahrradleasingangebot „StuttRad“
betriebliche Altersvorsorge
vergünstigtes Mittagessen in unseren Betriebsrestaurants

Wir bieten Ihnen einen Dienstposten der Besoldungsgruppe A 15. Eine entsprechende Planstelle steht zur
Verfügung. Im Beschäftigungsverhältnis erfolgt die Eingruppierung bei Vorliegen aller persönlichen und
tarifrechtlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 15 TVöD. 

Für nähere Auskünfte zur Tätigkeit steht Ihnen die Amtsleiterin Frau Ortmann unter 0711 216-93800 oder
karola.ortmann@stuttgart.de gerne zur Verfügung. Für personalrechtliche Fragen zum Verfahren wenden Sie sich
bitte an Frau Stocklauser unter 0711 216-93818 oder poststelle.67-bewerbungen@stuttgart.de. Alle weiteren
Informationen zu unseren vielfältigen Karrieremöglichkeiten �nden Sie unter www.stuttgart.de/karriere.

 

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 30.07.2023 an unser Online-Bewerberportal.
 

 

 

 

Falls eine Online-Bewerbung nicht möglich ist, können Sie uns Ihre Papierbewerbung unter Angabe der Kennzahl
67/0032/2023 an das Garten-, Friedhofs- und Forstamt der Landeshauptstadt Stuttgart, Abteilung Verwaltung,
Maybachstraße 3, 70192 Stuttgart senden.  
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 

 


