Projektmitarbeiter:in (m/w/d)
Bildung fur Nachhaltige Entwicklung
gesucht!

Kommunikationsbiro Ulmer GmbH
TeckstralRe 56, 70190 Stuttgart

Carina Endres
endres@kommunikationsbuero.com

Wir befordern gesellschaftlichen Wandel Deine Arbeitsinhalte?

Unser Unternehmen besteht aus einem interdisziplinéren e Du wirkst an der strategischen Weiterentwicklung,

Team von rund zehn Mitarbeitenden. Unser Biro befindet sich Sichtbarmachung und Professionalisierung von

in Stuttgart, weitere AuRenstellen haben wir in Uberlingen am BNE in Baden-Wiurttemberg mit.

Bodensee und in Berlin. In kooperativer Zusammenarbeit mit

unseren Kund:innen entwickeln wir ma3geschneiderte e Du konzipierst und setzt Bildungs- und

Ldsungen flr deren Bedarfe — das genau macht unsere Arbeit Beteiligungsformate zu verschiedenen

so besonders! Beim Erstkontakt klaren wir gemeinsam die Nachhaltigkeits- und Klimaschutzthemen um,

Herausforderung & das Ziel — der Weg, der dann folgt, ist wobei Deine personlichen Kompetenzen &

jedes Mal ein Unikat. Praferenzen Beachtung finden (z.B. Nachhaltige

B Stadtfuhrungen, Workshops, Konferenzen,

Uber allem steht unsere Vision... Betreuung Jugendrat fur Klima und
Nachhaltigkeit).

...mit unserer Arbeit einen Beitrag zur gesellschaftlichen
Transformation hin zu einer lebenswerten Zukunft zu leisten. e  Du entwickelst Projekt- und

Bei allen Projekten denken wir die Pramissen von Veranstaltungskonzepte (z.B. Aktionstage,
Nachhaltiger Entwicklung, Klimaschutz, Energie- und Kongresse) und verantwortest den Ablauf, die
Mobilitatswende mit und legen dabei héchsten Wert auf einen inhaltliche Ausgestaltung, die Einhaltung von
respektvollen und partizipativen Umgang. Kosten und Zeitplanen in allen Projektphasen.
Wobei bendétigen wir Unterstitzung? « Du unterstitzt im Bereich Offentlichkeitsarbeit

(Redaktion Website, Newsletter, Social Media).
Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt Unterstiitzung

fur unser Team in Stuttgart, das unter anderem im Auftrag e Du pflegst Kooperationspartnerschaften und baust
des Ministeriums fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft BNE-Netzwerke mit auf.

Baden-Wirttemberg strategische und operative Malinahmen

im Rahmen der Nachhaltigkeitsstrategie des Landes o Du unterstutzt bei der Erstellung von Angeboten
konzipiert und umsetzt. Bildung fir Nachhaltige (Inhalte & Kalkulation) und bist diesbeziiglich auch
Entwicklung spielt in diesem Zusammenhang eine zentrale im direkten Kundenkontakt.

Rolle.

Wir fihren Bildungs- und Beteiligungsformate fir und mit
jungen Erwachsenen durch und kooperieren mit Partnern aus
einem breiten Netzwerk an Schulen, auf3erschulischen
Bildungstragern, gemeinnutzigen Initiativen und
wissenschaftlichen Einrichtungen.
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Wen suchen wir?

e Dein Herz sollte fir gesellschaftsrelevante Themen
wie (Bildung furr) Nachhaltige Entwicklung, Klimaschutz,
Energie- und Mobilitatswende sowie Partizipation und
Jugendbeteiligung schlagen.

e Inder eigenverantwortlichen Umsetzung von

Projekten ist ein hohes Mal3 an Selbststandigkeit wichtig.

e Die Fahigkeiten, sich in kurzer Zeit in neue Themen
hineinzudenken und Bildungsformate an
unterschiedlichen Zielgruppen ausrichten zu kénnen,
sind zentral.

e Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit und Anleitung
von Jugendlichen sind wiinschenswert.

e Moderationserfahrung (von Kleingruppen) ist von
Vorteil.

e Im Idealfall bringst Du ein abgeschlossenes
Hochschulstudium und bereits (erste) Arbeitserfahrung
im Bereich BNE, Umweltbildung oder
Nachhaltigkeitskommunikation/-management oder
vergleichbar mit.

e Interesse an der Arbeit mit Social Media und ein
sicherer Umgang mit den MS-Office-Programmen
solltest Du mitbringen.

e Erfahrungen mit Bildbearbeitungsprogrammen und
Web-Design sind von Vorteil.

Wie kannst Du Dich bewerben?

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und

Fragen rund um die Stelle oder unser Unternehmen an
Carina Endres unter
endres@kommunikationsbuero.com.

Was bieten wir Dir?

Ein engagiertes und soziales Team mit Freude an der
Zusammenarbeit mit Menschen und hoher intrinsischer
Motivation, die gesellschaftliche Transformation
voranzubringen. Ein offener und wertschatzender
Umgang untereinander ist uns sehr wichtig.

Wir legen groRen Wert darauf, das Wissen und die
Werte, die wir unseren Kund:innen und unserer
Zielgruppe vermitteln, auch selbst zu leben — im Arbeits-
und im Privatleben. So sind wir als Buro bspw. Mitglied
der WIN Charta und des Bundesverbands Nachhaltige
Wirtschaft.

Aktuell bemihen wir uns zudem um eine

Mitgliedschaft im Klimabindnis Baden-Wurttemberg und
streben somit an, unsere CO2-Emissionen weiter zu
reduzieren und erganzend zu kompensieren.

Die Gemeinwohlbilanzierung unseres Unternehmens
wird ebenfalls mittelfristig angestrebt.

Generell ist Arbeiten im Homeoffice moglich.
Beziglich des Arbeitsumfangs schwebt uns ein
Wochenumfang von 32-40 Stunden (= 80 — 100%-
Stelle) vor.

Lass uns gerne sprechen, sollten Deine Vorstellungen
hiervon abweichen!
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